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Oferta pracy: fotograf — grafik

Ogolny zakres obowigzkow:

dokumentacja fotograficzna i filmowa przedsiewzie¢ muzealnych, obiektow, prac
i zabiegéw konserwatorskich,

udziat w pracach dokumentacyjnych i archiwizacyjnych obiektéw muzealnych i ich
digitalizacja,

skanowanie i obrébka materiatu fotograficznego, archiwizowanie i ewidencjonowanie
fotografii i filméw w bazie elektronicznej,

graficzne opracowywanie wydawnictw muzealnych, materiatdbw promocyjnych
(katalogi, ulotki, plakaty, itp.), kompozycje plastyczne,

tworzenie projektow graficznych i ich realizacja,

obrébka graficzna materiatu pod katem wydawnictw,

przygotowywanie materiatéw do druku,

wizualizowanie i opracowywanie materiatdw marketingowych,

prowadzenie dokumentacji i archiwum prac.

Oczekiwania pracodawcy:

wyksztafcenie wyzsze, co najmniej $rednie specjalistyczne w kierunku fotograf/grafik;
wyksztatcenie o kierunku graficznym (obrdbka zdjeé cyfrowych),

mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

biegta znajomos¢ obstugi komputera,

obstuga programoéw graficznych,

umiejetnos¢ kalibracji i konserwacji sprzetu fotograficznego, filmowego,
oswietleniowego, komputerowego oraz sprzetu do digitalizacji,

znajomosc jezyka angielskiego,

komunikatywnosé, umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ planowania pracy i zdolnosci organizacyjne,

kreatywnos¢, zmyst estetyczny, zdolnosci plastyczne,

odpowiedzialno$é, doktadnosé, sumiennosé, samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan.

Oferujemy:

mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego,

zatrudnienie w ramach umowy o prace,

wymiar czasu pracy peten etat w rGwnowaznym systemie czasu pracy,
rozpoczecie okresu $wiadczenia pracy: listopad 2024 .,

udziat w realizacji ciekawych projektow.
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Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV na e-mail mkl.kadry@wp.pl lub poczta tradycyjna na
adres Muzeum Kultury Ludowej, ul. Portowa 1, 11-600 Wegorzewo

Termin skiadania zgtoszen: 11 pazdziernik 2024 r.
Informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy.
Muzeum zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

Prosimy o zawarcie klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Muzeum Kultury Ludowe] w Wegorzewie dla potrzeb niezbednych do realizacji proceséw
rekrutacyjnych, prowadzonych obecnie.

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA SPOSOBU PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH W MUZEUM KULTURY LUDOWEJ W WEGORZEWIE

Szanowni Pafistwo, realizujac obowiazek informacyjny zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych, zwane dalej ,,RODO” ) informujemy, iz:

1. Administrator Danych Osobowych:
Administratorem Paristwa danych osobowych jest Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie z siedzibg przy ul. Portowej 1,
11- 600 Wegorzewo, reprezentowany przez Dyrektora Paniag Magdaleng Goérniak. Z Administratorem Danych Osobowych
(ADO) mozna skontaktowac¢ si¢ piszac pod wskazany adres e- mail: mkl.wegorzewo@wp.pl lub telefonujac pod numer (87)
427 52 78.
2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych:
W trosce o bezpieczenstwo Panstwa danych osobowych, Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony
Danych Osobowych, z ktorym mozna skontaktowa¢ w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych i realizacji praw
z tym zwigzanych, piszac na adres e- mail:paulina.wieckiel@gptogatus.pl.
3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:
Administrator danych bedzie przetwarzat Pafistwa dane osobowe w celu realizacji procesu rekrutacji na wolne stanowisko
pracy. Podstawa prawna przetwarzania Panistwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. 2) RODO tj. wyrazona dobrowolna
zgoda.
4. Informacja o dobrowolnosci/ wymogu podania danych osobowych:
Podanie danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbgdne do realizacji celow okreslonych w punkcie 3. niniejszej klauzuli.
5. Prawo do cofnigcia zgody:
W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie dobrowolnej zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), przystuguje Panstwu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie.
Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
z obowiazujacym prawem.
6. Okres przechowywania danych osobowych:
Panistwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglgdnieniem okresow
przechowywania okreslonych w przepisach szczegélnych, w tym przepiséw archiwalnych.
7. Odbiorcy danych osobowych:
Bez Pafistwa wiedzy i zgody Administrator nie bedzie udostgpnial danych osobowych innym podmiotom. Jednak
w niezbgdnym zakresie i w trosce o najwyzsza jakos¢ $wiadczonych przez Administratora danych ustug, Pafstwa dane
osobowe moga zosta¢ udostgpnione organom wiladzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub
dzialajace na zlecenie organdow wiadzy publicznej w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepisow powszechnie
obowiazujacego prawa.
8. Przekazywanie danych osobowych/ profilowanie:
Administrator danych nie b¢dzie przekazywatl danych osobowych poza teren Polski, Unii Europejskiej oraz poza Europejski
Obszar Gospodarczy. Podane przez Panstwa dane osobowe nie beda réwniez wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktorym mowa w art. 22 RODO.
9. Przystugujgce prawa zwigzane z ochrong danych osobowych:
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, posiadaja Panstwo nastepujgce uprawnienia:
e prawo dostepu do wlasnych danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, na podstawie art. 15
RODO;
e  prawo do zadania sprostowania (poprawienia fub uzupetnienia) Pafistwa danych osobowych, na podstawie art. 16
RODO;
e prawo do  zadania  usunigcia  danych  osobowych  (,prawo do  bycia  zapomnianym”),
z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 RODO;
e prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO;
e  prawo do przenoszenia danych osobowych, na podstawie art. 20 RODO;
e prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 21 RODO.
16. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
W przypadku stwierdzenia, iz Panstwa dane sg przetwarzane z pomini¢ciem przepiséw o ochronie danych osobowych,
przystuguje Pafistwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531-03-00, kancelaria@uodo.gov.pl




